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1. ACTIVIDADES REALIZADAS:

En el marco del proyecto “Implementacién de una red de escenarios de investigacién e
innovacion, integrado al ecosistema tecnopedagdgicos, para el mejoramiento continuo de
la calidad educativa en el Valle del Cauca” segun el cronograma y dando cumplimiento al
contrato FUV.SGR.017.2023 suscrito entre la Fundaciéon Universidad del Valle y la Unién
Temporal Innovacién Valle, el avance acumulado hasta el mes de mayo de 2024 es el

siguiente:
Avance
Actividad MGA Subactividad Acumulado
%
Plan de trabajo 100%

Fortalecer el area de Creacién y Produccion en el marco del
Laboratorio Departamental de Investigacion e Innovacién para la 90%
Calidad Educativa.

Fortalecer el area Intercambios Inclusivos en el marco del Laboratorio
Departamental de Investigacion e Innovacién para la Calidad 90%
Educativa.

Realizar proceso de desarrollo tecnolégico del médulo de la hoja de
vida institucional en articulacién con los componentes del Sistema de 90%
Informacion para la gestion pedagdgica.

Realizar piloto de la Escuela Departamental de Liderazgo en
investigacion e innovacion educativa para la calidad educativa en las
IEO de los 34 municipios no certificados del departamento del Valle del
Cauca.

90%

departamento del Valle del Cauca.

Implementar una estrategia de reconocimiento de productos
académicos de innovacion e investigacion educativa de las IEO de los 41%
34 municipios no certificados del departamento del Valle del Cauca.

1.1 Establecer el laboratorio departamental de

Informacion para la gestién pedagoégica| investigacion e innovacion para la calidad educativa de
las IEO de los 34 municipios no certificados del

Realizar proceso de requerimientos funcionales y no funcionales con la
SED para el desarrollo tecnolégico del médulo de hoja de vida
institucional, articulado al sistema de informacion para la gestion
pedagdgica.

89%

Realizar proceso de desarrollo tecnoldgico del médulo de la hoja de
vida institucional en articulaciéon con los componentes del Sistema de 19%
Informacion para la gestion pedagoégica.

Implementar ruta de apropiacion de hoja de vida institucional articulado

0,
al Sistema de Informacion de Gestion Pedagdgica del Departamento. D

Implementar asistente basado en Inteligencia Atrtificial integrado al
Sistema de Informacion de Gestién Pedagdgica para promover el uso
de los recursos que componen el ecosistema tecnopedagdgico de la
SED.

1.2 Fortalecer el Sistema de
de hoja de vida institucional.

10%

a partir de la incorporaciéon del médulo
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Avance
Actividad MGA Subactividad Acumulado
%

Desarrollar los lineamientos para la politica publica de préacticas de
Innovacion educativa incluyente en las IEO de los 34 municipios no 41%
certificados del departamento del Valle del Cauca.

Realizar piloto de la Escuela Departamental de Liderazgo en
investigacion e innovacién educativa para la calidad educativa en las
IEO de los 34 municipios no certificados del departamento del Valle del
Cauca.

61%

Realizar proceso de asistencia técnica para la consolidacion del equipo
territorial para la gestion del Plan Territorial de Innovacién Educativa de 60%
los 34 municipios no certificados del departamento del Valle del Cauca.

gestién institucional

Realizar acompariamiento técnico a 10 |.E.O focalizadas para el
alistamiento de la certificacion institucional de calidad bajo el estandar 49%
de la norma ISO 9001:2018.

Implementar una estrategia de reconocimiento de productos
académicos de innovacion e investigacion educativa de las IEO de los 58%
34 municipios no certificados del departamento del Valle del Cauca.

1.3 Consolidar los lineamientos del modelo de gestién de la
calidad educativa a partir de los procesos y procedimientos de
la SED articulados con el ecosistema tecnopedagégico y las
lineas estratégicas del ambito de innovacion gobierno y

Fortalecer el area Creacion y Produccion en el marco del Laboratorio

0,
Zonal de Investigacion e Innovacion para la Calidad Educativa. a0%

Fortalecer el area de Presentacion y Toma de Decisiones en el marco
del Laboratorio Zonal de Investigacion e Innovacion para la Calidad 90%
Educativa.

la calidad educativa

del departamento del Valle del Cauca.

Fortalecer el area "Explora, Investiga y Desarrolla" en el marco del
Laboratorio Zonal de Investigacion e Innovacién para la Calidad 90%
Educativa.

6n e innovacioén para

Fortalecer el area de Intercambios Inclusivos en el marco del
Laboratorio Zonal de Investigacién e Innovacién para la Calidad 90%
Educativa.

Implementar una ruta de apropiacion de los recursos fisicos y
tecnolégicos de los 4 laboratorios zonales de investigacion para la
calidad educativa de las IEO de los 34 municipios no certificados del
‘| departamento del Valle del Cauca.

2.1 Establecer los laboratorios zonales de

37%

investigaci

Implementar red de investigacion pedagégica de las IEO de los 34
municipios no certificados del departamento del Valle del Cauca
articulada a grupos y lineas de investigacion de Instituciones de 51%
educacién técnica y superior que fomente la calidad educativa y la
innovacion en los procesos educativos.

para la
implementacién
de una estrategia
en gestion y
transferencia del
conocimiento

2.2 Realizar
asistencia técnica
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Avance
Actividad MGA Subactividad Acumulado
%
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Avance
Actividad MGA Subactividad Acumulado

%

Implementar la ruta metodolégica de asistencia técnica en las 148 IEO,
con un enfoque diferencial, en la implementacién de estrategias

diversos tipos de evaluacion.

s : . o o 25%
pedagogicas alternativas que promuevan la innovacién e investigacion °
en el aula.
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Avance
Actividad MGA Subactividad Acumulado
%
Establecer la ruta metodolégica para la asistencia técnica de las 148
IEO con un enfoque diferencial, en la implementacién de comunidades 100%

de aprendizaje enfocadas en la definicion de estrategias
institucionales.

Implementar la ruta metodoldgica para la asistencia técnica de las 148
IEO con un enfoque diferencial, en la activacién de comunidades de 25%
aprendizaje enfocadas en la definicion de estrategias institucionales.

3.5 Realizar asistencia técnica en la
implementacién de comunidades de
aprendizaje enfocadas en la definicion
de estrategias institucionales para la
el cuidado de la salud emocional a
partir del arte, la cultura y el deporte.
(Convivencia escolar)

responda a los retos y desafios del siglo XXl desde un |convivencia escolar y la promocién en

Promover la oferta interinstitucional de formacién y asesoria técnica
especializada a partir de los interés y necesidades de las 148 IEO 8%
relacionadas con las habilidades del siglo XXI.

lizada para el

Orientar la conformacién de comunidades de practicas pedagogicas

écnica especia

fortalecimiento de las capacidades docentes que
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Apoyo a la Supervisién 33%
Interventoria 44%

Para el mes de mayo que corresponde al tltimo reportado se presenta un avance fisico del
51,29%.

2. AVANCE FINANCIERO

NOMBRE VALOR
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UNION TEMPORAL INNOVACION VALLE $ 10.208.075.393
FUNDACION AMBIENTAL HORIZONTE AZUL $ 434.839.240
APOYO A LA SUPERVISION $ 30.000.000
APOYO A LA SUPERVISION $ 13.000.000
TOTAL $ 10.685.914.633

Segun los pagos reportados el avance financiero del proyecto es del 59,20%.

3. CONCLUSIONES

Es importante mencionar que el proyecto cuenta con tres objetivos especificos, de los
cuales para cada uno de ellos se desprenden varias actividades que seran descritas a
continuacioén, con relacién al avance presentado al corte.

Para iniciar, el primer objetivo del proyecto denominado “Implementar un laboratorio
departamental de investigacién e innovacién educativa, enfocado en el ambito de gobierno
y gestiodn institucional” que tiene como objetivo el contar con espacios donde la tecnologia
y las metodologias innovadoras se integren para lograr la consolidacién y el fortalecimiento
permanente del modelo de gestion de la calidad educativa de la Secretaria de Educacion
Departamental’ a partir de la articulacion de sus procesos y procedimientos y las lineas
estratégicas del ambito de innovacion gobierno y gestion institucional, tuvo avance en las
tres actividades que de él se desprenden. Es asi como para la primera llamada “Establecer
el laboratorio departamental de investigacion e innovacion para la calidad educativa de las
IEO de los 34 municipios no certificados del departamento del Valle del Cauca” se
generaron las adquisiciones, verificacion en bodega, revision y entrega de los recursos
fisicos y tecnol6gicos para el area de “Creacién y Produccién”, “Toma de Decisiones’,
"Explora, Investiga y Desarrolla" e “Intercambios Inclusivos” en el marco del Laboratorio
Departamental de Investigacion e Innovacién para la Calidad Educativa ubicado en la
Biblioteca Departamental Jorge Garces Borrero en la ciudad de Santiago de Cali, lo cual
fue revisado y aprobado por interventoria, dejando como novedad que a la fecha se
presenta un atraso en esta actividad, ya que alin no se ha logrado realizar la instalacién de
los recursos en el espacio denominado Aula del Maestro, toda vez que se esta realizando
unas adecuaciones en el lugar y se esta a la espera de la culminacién de dicho proceso,
para poder realizar la instalaciéon de los recursos y cerrar dicho componente.

Igualmente, se viene realizando la actividad implementacién de la ruta de apropiacion de
los recursos fisicos y tecnolégicos del laboratorio departamental de investigacion e
innovacion con los funcionarios de la SED, se encuentran algunas actividades pendiente
de lograr concertar fecha con la Secretaria para realizar los acompafiamientos técnicos y
pedagoégicos durante la implementacion de la ruta metodolégica de apropiacién de dichos
recursos, de lo cual se estd en seguimiento, pues se depende de la disponibilidad de los
funcionarios de la SED. Para cerrar, a modo ilustrativo en la Imagen 1y 2 se evidencia la
entrega de los recursos fisicos y tecnoldgicos en la Biblioteca Departamental, los cuale$,,
estan pendientes por instalar. é?

! De aqui en adelante Secretaria de Educacidon Departamental, se abreviard con SED
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Imagen 1y 2: Foto ilustrativa de la entrega de los recursos fisicos y tecnolégicos de las
areas de “Creacién y Produccién”’, “Toma de Decisiones”, "Explora, Investiga y Desarrolla"
e “Intercambios Inclusivos” en la Biblioteca Departamental Jorge Garces Borrero

Por su parte, en el marco de la segunda actividad de este objetivo denominada “Fortalecer
el Sistema de Informacién para la gestion pedagdgica a partir de la incorporacion del médulo
de hoja de vida institucional”’, se avanza en el proceso de realizar los requerimientos
funcionales y no funcionales con la SED para el desarrollo tecnolégico del médulo de hoj'?'s\\

&

7
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de vida institucional, articulado al sistema de informacién para la gestion pedagdégica, el
cual busca organizar la informacién de las sedes educativas de las 148 |IE para facilitar el
monitoreo, seguimiento, analisis y toma de decisiones estratégicas en pro de la calidad
educativa.

Para realizar el proceso de desarrollo tecnolégico del méddulo de la hoja de vida institucional
en articulacion con los componentes del Sistema de Informacién para la gestion, se ha
avanzado acorde a lo esperado y para el corte, de acuerdo con lo programado, aun no se
genera avance en la implementacion de la ruta de apropiacién de hoja de vida institucional
articulado al Sistema de Informacion de Gestion Pedagégica del Departamento.

Por otro lado, es importante mencionar que el proyecto conté con una adicidén presupuestal,
en la cual se incluyé una subactividad a esta actividad denominada “Implementar un
asistente basado en Inteligencia Artificial integrado al Sistema de Informacién de Gestién
Pedagégica para promover el uso de los recursos que componen el ecosistema
tecnopedagégico de la SED”, la cual tiene como propésito optimizar la eficiencia, usabilidad
y efectividad del Sistema de Informacién de Gestiéon Pedagdégica de la SED en el Valle del
Cauca, integrando un asistente basado en Inteligencia Artificial (IA), cuyas especificaciones
técnicas seran definidas durante la fase de analisis, en coherencia con la infraestructura
tecnoldgica de despliegue con la que cuente la SED y los sistemas necesarios para que el
asistente de IA esté disponible y funcional para los usuarios finales; asegurando de esta
manera que el asistente basado en IA funcione de manera 6ptima y cumpla con los objetivos
planteados, tomando en cuenta que dicho desarrollo sera entregado a la entidad territorial
y la misma contara con los derechos patrimoniales. Se ilustra en la Imagen 3, la interface
del médulo de Hoja de Vida Institucional.

Imagen 3: Foto ilustrativa de la interface de la Hoja de Vida Institucional.
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Finalmente, para la tercera actividad de este objetivo denominada “Consolidar los
lineamientos del modelo de gestion de la calidad educativa a partir de los procesos y
procedimientos de la SED articulados con el ecosistema tecnopedagogico y las lineas
estrategicas del ambito de innovacién gobierno y gestion institucional” que busca consolidar
unos lineamientos para el modelo de gestion de la calidad educativa a partir de los procesos
y procedimientos de la SED, articulados con el ecosistema tecnopedagdgico y las lineas
estratégicas (1. Politicas, fines y lineamientos, 2. Liderazgo, 3. Participacion y cooperacion,
4. Gestién de la informacion y 5. Gestion de recursos del ambito de innovacion: gobierno y
gestion institucional), propuesto por las orientaciones de innovacion educativa del MEN. Por
ello, al corte se avanza en las subactividades de “Desarrollar los lineamientos para la
politica publica de practicas de Innovacion educativa incluyente en las IEO de los 34
municipios no certificados del departamento del Valle del Cauca”’, “Realizar piloto de la
Escuela Departamental de Liderazgo en investigacién e innovacién educativa para la
calidad educativa en las IEO de los 34 municipios no certificados del departamento del Valle
del Cauca” y “Realizar proceso de asistencia técnica para la consolidacion del equipo
territorial para la gestion del Plan Territorial de Innovacién Educativa de los 34 municipios
no certificados del departamento del Valle del Cauca” al presentar las guias para asistencia
técnica a la SED y a los acompafiamientos técnicos zonales y desarrollar dichas asistencias
técnicas, presentando a su vez los informes de dichos encuentros.

Por su parte, para la subactividad “Realizar acompariamiento técnico a 10 IEO focalizadas
para el alistamiento de la certificacion institucional de calidad bajo el estandar de la norma
ISO 9001:2018”, se ha presentado la guia para dicho acompafiamiento, como también, se
han realizado los acompafiamientos a las 10 instituciones focalizadas, donde se han
generado los respectivos informes, de este proceso se ilustra en la Imagen 4. Para cerrar,
en la subactividad “Implementar una estrategia de reconocimiento de productos
académicos de innovacion e investigacion educativa de las IEO de los 34 municipios no
certificados del departamento del Valle del Cauca”, se genero6 la guia de asesoria técnica y
se finalizaron los acompafamientos, pero, a diferencia de las demas asesorias, para esta,
por programacion ya se ha aportado el primer avance del informe de la implementacion de
la estrategia de reconocimiento académico. R
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Imagen 4: Foto ilustrativa del acompafiamiento a las 10 IEO focalizadas para el
alistamiento de la certificacién institucional de calidad bajo el estandar de la norma ISO
9001:2018

En cuanto al objetivo nimero dos denominado “Implementar laboratorios zonales de
investigacion e innovacioén educativa, enfocado en los ambitos de: gestion del conocimiento
pedagdgico y redes y alianzas para las IEO” que busca la implementacion de laboratorios
zonales de investigacion e innovacion educativa denominados LAB POINTS, para promover
una cultura de investigaciéon e innovacion desde el ambito de innovacién, la gestion del
conocimiento y la generacion de redes, en coherencia con lo planteado en las Orientaciones
para el Fomento de la Innovacién Educativa como Estrategia de Desarrollo Escolar, el
operador avanza en las tres actividades que de él se desprenden.

Por ello, para la primera actividad “Establecer los laboratorios zonales de investigacion e
innovacién para la calidad educativa del departamento del Valle del Cauca”, se genero la
adquisicion, verificacién en bodega, revisiéon y entrega de los recursos fisicos y tecnologicos
para el area de “Creacién y Produccion”, “Toma de Decisiones”, "Explora, Investiga y
Desarrolla" e “Intercambios Inclusivos” en el marco de los cuatro laboratorios zonales
ubicados en la IEO Jorge Isaacs El Placer (ElI Cerrito), IEO Julio Fernandez Medina
(Restrepo), IEO Escuela Normal Superior Nuestra Sefiora de Las Mercedes (Zarzal) y IEO
Belisario Pefia Pifieiro (Roldanillo), lo cual fue revisado y aprobado por interventoria,
dejando como novedad que a la fecha se presenta un leve atraso en esta actividad, ya que
aun no se ha logrado realizar la instalacion de los recursos, ya que se estan realizando
unas adecuaciones en cada uno de los lugares de los LabPoints en los que estaran
ubicados las areas descritas anteriormente y se esta a la espera de la culminacién de dicho
proceso, para poder realizar la instalacién de los recursos y cerrar dicho componente.

De igual forma, se presenta atraso en la implementacion de la ruta de apropiacion de los
recursos fisicos y tecnolégicos de los 4 laboratorios zonales de investigacién, puesto q@}
5
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aun no se ha logrado concertar fecha con la SED para realizar los acompafiamientos
técnicos y pedagégicos durante la implementacion de la ruta metodolégica de apropiacion
de dichos recursos, de lo cual se esta en seguimiento, pues se depende de la disponibilidad
de los funcionarios de la SED a participar de esta actividad, que si bien compete también a
otros actores, es requerida dicha presencia de los funcionarios de la SED. Para cerrar, a
modo ilustrativo en la Imagen 5 se evidencia la entrega de los recursos fisicos y
tecnolégicos en la Biblioteca Departamental, los cuales estan pendientes por instalar.

Imagen 5: Foto ilustrativa de la entrega de los recursos fisicos y tecnolégicos del area de
“Creacion y Produccion” del LabPoint ubicado en la IEO Belisario Pefia Pifieiro
(Roldanillo)

Por otro lado, respecto a la segunda actividad de este objetivo denominada “Realizar
asistencia técnica para la implementacion de una estrategia en gestién y transferencia del
conocimiento orientada a la innovacion social’ que tiene como objetivo promover
capacidades para orientar desde una perspectiva de gestion y transferencia del
conocimiento desde la innovacion social, donde es fundamental para ello, la participacion
creativa de los docentes en la solucion de problemas pedagogicos, suscitar la cooperacion
profesional, liderar el aprendizaje colectivo y crear condiciones de apropiacion institucional
del conocimiento, por esto, el operador avanza adecuadamente con la ejecucion de las
asesorias téecnicas a los Lab Points, en la estructuracién de la estrategia metodoldgica para
la implementacion de una red de investigacion pedagdgica articulada a grupos y lineas de
investigacion de Instituciones de educacion técnica y superior y en la asesoria técnica a los
Lab Points, en la estrategia metodolégica para la estructuracion de un sistema de gestién
de publicaciones y transferencia de conocimiento al servicio de la red de investigacion
pedagogica, donde los resultados de estas actividades han sido validados por la
interventoria y aprobados, avanzando segun lo planeado.

Para cerrar, la ultima actividad propuesta para este objetivo, llamada “Realizar asistencia
técnica con los laboratorios zonales de investigacion e innovacién para la implementacié;g@ :
X
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de una estrategia de gestién de recursos y estructuracion de proyectos de innovacién y
emprendimiento que promuevan la aplicacion de nuevas economias desde un enfoque
territorial a travées de redes y alianzas estratégicas”, la cual permite promover
transformaciones en el sistema educativo y de la que se avanza en la subactividad
“Establecer la estrategia de gestion de recursos y estructuracion de proyectos de innovacién
y emprendimiento que promuevan la aplicacion de nuevas Economias desde un enfoque
territorial a través de redes y alianzas estratégicas” al generar la guia de desarrollo de
asistencia técnica, realizar las 4 asesorias y generar el documento técnico de la estrategia
de gestién de recursos y estructuracion de proyectos de innovacién y emprendimiento. Para
la subactividad “Implementar la estrategia de gestién de recursos y estructuracion de
proyectos de innovaciéon y emprendimiento que promuevan la aplicaciéon de nuevas
Economias desde un enfoque territorial a través de redes y alianzas estratégicas”, atn no
se avanza, ya que, para este corte, por cronograma, aun no esta programada. De lo
anterior, se presenta la Imagen 6 a modo ilustrativo de las asesorias técnicas realizadas a
través de los Bootcamp propuestos.

Imagen 6: Foto ilustrativa de las asesorias técnicas realizadas a través de los Bootcamp
propuestos.

En otro sentido, en cuanto al tercer y ultimo objetivo denominado “Implementar laboratorios
institucionales de investigacion e innovacién educativa, enfocados en los ambitos de:
desarrollo de capacidades docentes, el curriculo y las practicas pedagdgicas, en cada una
de las IEOQ" y que busca la implementacién de laboratorios institucionales de investigacion
e innovacién que contribuyan a la transformacioén educativa bajo un enfoque sistémico, con
criterios de calidad, inclusién y equidad, posibilitando, desde la gestion del conocimiento,
condiciones sociales que favorezcan el desarrollo del estudiante de manera integral. Dichos
laboratorios institucionales parten de la concepcioén del aula, cualquiera que sea, como un
espacio de investigacién e innovacién educativa, donde los docentes, incorporan la
investigacion en educacién como un elemento que les permita identificar de maner@
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cientifica, los hallazgos que se suscitan en el ambito de clase con sus estudiantes y
socializar este conocimiento a través de articulos cientificos, ponencias o publicaciones en
general. Por ello, para lograr esto, es necesario desarrollar procesos de acompafamiento
y asistencia técnica en las IEO desde los ejes estratégicos del ambito de innovacion: el
curriculo y las practicas pedagoégicas, razén por la cual, de este objetivo se desprenden 6
actividades que se describen a continuacién. El operador avanza en las actividades de
“Realizar acompafiamiento pedagégico en la estructuracion de curriculos pertinentes y
planes de estudio flexibles que promuevan el fortalecimiento de las competencias del siglo
XXI desde un enfoque STEAM+, dando respuesta a las necesidades y caracteristicas del
contexto (Curriculo y planes de estudio)” al ejecutar al 100% la subactividad “Establecer la
ruta metodoldgica para el acompafiamiento pedagégico a las 148 IEO, desde un enfoque
diferencial en la estructuracion de curriculos y planes de estudio flexibles que promuevan
el fortalecimiento de las competencias del siglo XXI desde un enfoque STEAM+, dando
respuesta a las necesidades y caracteristicas del contexto” al desarrollar la guia de
desarrollo de asesoria técnica, ejecutarla y generar el documento técnico digital de gestion
de la ruta de implementacion de la estrategia y para la subactividad “Implementar la ruta
metodoldgica de asistencia técnica en las 148 IEO con enfoque diferencial, desde un
enfoque diferencial en la estructuracién de curriculos y planes de estudio flexibles que
promuevan el fortalecimiento de las competencias del siglo XXl desde un enfoque STEAM+,
dando respuesta a las necesidades y caracteristicas del contexto” se avanza en la guia de
acompafiamiento segun lo estipulado en cronograma.

A su vez para la actividad de “Realizar asistencia técnica en la implementacion de
estrategias pedagoégicas alternativas que promuevan la innovacién e investigacion en el
aula enfocada en la generacién de soluciones a desafios del contexto desde las diversas
areas de conocimiento (Sistemas de ensefianza)”, también se ejecuta al 100% la
subactividad “Establecer la ruta metodolégica para la asistencia técnica en las 148 IEO, con
enfoque diferencial, para la implementacion de estrategias pedagogicas alternativas que
promuevan la innovacion e investigacion en el aula” al desarrollar la guia de desarrollo de
asesoria técnica, ejecutarla y generar el documento técnico de gestion de la ruta de
implementacion de la estrategia y para la subactividad “Implementar la ruta metodoldgica
de asistencia técnica en las 148 IEO, con un enfoque diferencial, en la implementacion de
estrategias pedagoégicas alternativas que promuevan la innovacién e investigacion en el
aula” también se avanza en la guia de acompafiamiento segln lo estipulado en
cronograma.

En cuanto a la actividad “Realizar acompafiamiento pedagdgico en el uso, adaptacion y/o
creacion de recursos educativos inclusivos (analogos, tecnoldgicos y digitales) para los
diferentes niveles educativos que promuevan la innovacién e investigacion en el aula
(Recursos Educativos)” se ejecuta al 100% la subactividad “Establecer la ruta metodologica
de asistencia técnica a las 148 IEO, con enfoque diferencial, para el uso, apropiacion,
adaptacion y/o creacion de recursos educativos inclusivos” al desarrollar la guia de
desarrollo de asesoria técnica, ejecutarla y generar el documento técnico de gestion de la
ruta de implementacion de la estrategia y para la subactividad “Implementar la ruta
metodoldgica de asistencia técnica en las 148 IEO, para el uso, apropiacion, adaptacion y/o
creacion de recursos educativos inclusivos” se avanza en la guia de acompafiamiento
segun lo estipulado en cronograma. Igualmente, para la subactividad “Fortalecer el acceso
a la gestion y uso de los recursos educativos digitales del ecosistema tecnopedagdgico
departamental” se genera el informe de adquisicion de Punto de Acceso de Aprendizaje
Portable y el acta de verificacién en bodega del Punto de Acceso de Aprendizaje Portablqg‘ )
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donde cabe resaltar la importancia de esta subactividad que permite facilitar a las
instituciones educativas el acceso a la gestion y uso de los recursos educativos digitales
del ecosistema tecnopedagégico, donde se suministrara esta herramienta tecnolédgica que
permite la mejora de la calidad y la equidad educativa en un departamento. Igualmente,
esta actividad también fue modificada debido a la adicion presupuestal, donde se afiadié la
subactividad “Suministrar una solucién tecnolégica moévil que promueva la innovacion e
investigacién en el aula” que tiene como proposito implementar experiencias educativas
que promuevan la innovacion e investigacion en el aula, a través del suministro de 18
Laboratorios Méviles como soluciones tecnoldgicas que brindaran un cubrimiento mas
amplio e integraran un mayor numero de instituciones educativas pertenecientes a
comunidades rurales del Valle del Cauca, facilitando el despliegue de una estrategia
efectiva para fomentar la innovacién y la investigaciéon al proporcionar a los estudiantes
herramientas que potencian su aprendizaje de manera activa y personalizada, es asi como
para este corte el operador aporta el Informe de adquisicién, la certificacion de orden de
pedido por parte del aliado estratégico y el acta de verificacién en bodega firmada por
interventoria con su respectivo registro de asistencia y fotografico, como s ilustra en la
imagen 7.

| I.rﬁé‘gﬁéh 7 Foto ilustrativa verificacion en bod“éga de los 18 Laboratorios Méviles.

Por su parte, para la actividad “Realizar asistencia técnica en el disefio e implementacion
de diversos tipos de evaluacién que favorezca la toma de decisiones pertinentes y
oportunas en coherencia con las diferentes formas y estilos de aprendizaje, promoviendo
las habilidades, actitudes y talentos de los estudiantes (Evaluacién de aprendizajes)’ se
ejecuta al 100% la subactividad “Estructurar la ruta metodolégica de asistencia técnica de
las 148 IEO desde un enfoque diferencial para el disefio e implementacién de diversos tipos
de evaluacién” al desarrollar la guia de desarrollo de asesoria técnica, ejecutarla y generar
el documento técnico de gestion de la ruta de implementacién de la estrategia y para la
subactividad “Implementar la ruta metodolégica de asistencia técnica en las 148 IEO des@

S



" FUNDAC'ON royectamos futuro
& FNArLE B

un enfoque diferencial para el disefio e implementacion de diversos tipos de evaluacion” se
avanza en la guia de acompafiamiento segun lo estipulado en cronograma.

En cuanto a la actividad “Realizar asistencia técnica en la implementacion de comunidades
de aprendizaje enfocadas en la definicién de estrategias institucionales para la convivencia
escolar y la promocion en el cuidado de la salud emocional a partir del arte, la cultura y el
deporte (Convivencia escolar)” se realiza al 100% la subactividad “Establecer la ruta
metodolégica para la asistencia técnica de las 148 IEO con un enfoque diferencial, en la
implementacion de comunidades de aprendizaje enfocadas en la definicién de estrategias
institucionales” al desarrollar la guia de desarrollo de asesoria técnica, ejecutarla y generar
el documento técnico de gestion de la ruta de implementacion de la estrategia y para la
subactividad “Implementar la ruta metodolégica para la asistencia técnica de las 148 IEO
con un enfoque diferencial, en la activacién de comunidades de aprendizaje enfocadas en
la definicion de estrategias institucionales” se avanza en la guia de acompafiamiento segun
lo estipulado en cronograma.

Finalmente, respecto a la sexta actividad denominada “Implementar una oferta
interinstitucional de formacion y asesoria técnica especializada para el fortalecimiento de
las capacidades docentes que responda a los retos y desafios del siglo XXI desde un
enfoque territorial. (Desarrollo de capacidades docentes)” para la subactividad
“interinstitucional de formacién y asesoria técnica especializada a partir de los interés y
necesidades de las 148 IEO relacionadas con las habilidades del siglo XXI” se cierra al
aportar el documento con Oferta interinstitucional de formacion y asesoria técnica
especializada, pero se atrasa en la subactividad “Documento promocién y despliegue de la
oferta interinstitucional (Incluye soporte de convocatoria)” ya que por cuestion de
cronograma, no se ha podido concertar el desarrollo de esta accion. A su vez, para la
subactividad “Orientar la conformacion de comunidades de practicas pedagodgicas,
articuladas con los laboratorios zonales que favorezcan el trabajo colaborativo de la
comunidad educativa alrededor de la innovacién educativa y las culturas de innovacion” se
ejecuta al 100% al desarrollar la guia de desarrollo de asesoria técnica y ejecutarla. Para
terminar, la subactividad “Realizar encuentros de saberes e intercambio de experiencias de
investigacion e innovacion educativa como estrategia para el fortalecimiento de la cultura
de formacién permanente y continua en cada una de las 148 IEQ” avanza al desarrollar la
guia de desarrollo de asesoria técnica para la SED y ejecutarla. Se ilustra los procesos de
asistencia técnica en la Imagen 8, donde en uno de ellos se cont6 con el acompafiamiento,
de la Gobernadora del Valle del Cauca. s
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Imagen 8: Foto ilustrativa de procesos de asistencia técnica

Finalmente, se concluye que el proyecto avanza acorde a lo planeado y que presenta unos
pequerios atrasos por cuestién de agenda, de lo cual se encuentra en seguimiento por parte
de la interventoria.

Cordialmente,

armen Patricia Villaregl Cano
CC No. 31.286.477
Supervisora Proyecto

Fundacién Universidad del Valle
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